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Een vooroordeel 
is een mening over 
een groep of iemand 
uit die groep, zonder te 
weten of het wel klopt met 
de feiten.
Over Joden bestonden al lang 
voor de Tweede Wereldoorlog 
veel vooroordelen. Zo zouden ze 
bijvoorbeeld rijk zijn en uit zijn op 
wereldoverheersing.

VRAAG



Verdieping
Vraag de leerlingen of zij 
kunnen uitleggen wat het 
verschil is tussen vooroordelen, 
stereotypen en discriminatie. 
Licht vervolgens toe. 

Vraag de leerlingen of ze 
weten waar hun vooroordelen 
vandaan komen. Denk daarbij 
aan familie, vrienden, social 
media, ervaringen, cultuur en 
de onbekendheid van de ander. 
Waar zijn ze op gebaseerd? 

Vraag de leerlingen of anderen 
ook weleens vooroordelen over 
hen hebben. Welke vooroordelen 
zijn dat? Bespreek met de 
leerlingen wat ze ervan vinden 
als iemand een vooroordeel over 
ze heeft.

Bespreek of vooroordelen altijd 
kloppen. En zijn vooroordelen 
altijd slecht? 

Geef aan dat iedereen 
vooroordelen heeft en dat 
niemand onbevooroordeeld 
door het leven gaat. Toch is het 
belangrijk om ons bewust te zijn 
van onze vooroordelen, want ze 

kunnen leiden tot discriminatie. 
Hoe zou je vooroordelen kunnen 
bestrijden?

Begrippen
 
Vooroordeel: Een mening over 
een groep of iemand uit die 
groep, zonder te weten of het 
wel klopt met de feiten.

Discriminatie: Het ongelijk 
behandelen op basis van 
kenmerken die er voor 
de situatie niet toe doen. 
Bijvoorbeeld op basis van 
afkomst, godsdienst, leeftijd, 
seksuele geaardheid of sekse. 

Stereotypen: Generalisaties. 
Algemene ideeën en beelden 
over mensen en groepen, die wij 
als min of meer parate kennis 
in ons achterhoofd hebben 
opgeslagen. 

Tip
 
Volg voor meer verdieping de 
online cursus ‘Begin bij jezelf’. 
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